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CAPITOLUL 1 - DISPOZITII GENERALE PRIVIND
ORGANIZAREA SI STRUCTURA COMISIILOR DE
SPECIALITATE ALE SENATULUI AFAHC

Art.1 Regulamentul Comisiilor de specialitate ale senatului AFAHC este elaborat in
conformitate cu Legea Invitimantului superior nr. 199/2023, cu modificirile si completirile
ulterioare, Carta AFAHC si Regulamentul de organizare si functionare a Senatului AFAHC.

Art.2 Comisiile de specialitate ale senatului AFAHC controleazi activitatea conducerii executive
a academiei, a rectorului si a Consiliului de administratie, a structurilor de invitimant, de
personal si financiare. Comisiile de specialitate functioneazid in mod permanent pe perioada
mandatului senatului.

Art.3 Comisiile de specialitate sunt mentionate si actualizate anual, prin hotirare de senat, pani la
sedinta ordinara a senatului din luna decembrie a anului curent.

Art4

(1) Fiecare comisie de specialitate a senatului este compusa din cel putin 3 membri, dintre care
un membru este recomandat si fie senator. In functie de competentele profesionale si optiunea
proprie, fiecare senator anuntd presedintele senatului cu privire la comisia de specialitate din
care doreste s faca parte, optiune valabila pentru intregul mandat.

(2)Toti senatorii cadre didactice, instructor, studenti trebuie sa facd parte dintr-o comisie. Un
senator poate face parte numai dintr-o comisie de specialitate (prin exceptie, daci numairul
comisiilor depdseste numarul senatorilor, atunci se acceptd si a doua participare). Locurile in
comisia de specialitate se ocupa conform principiului primul venit, iar in cazul in care se
depdseste numdirul maxim de senatori pentru o comisie, secretariatul senatului comunici
membrilor nealocati comisiile care nu au structuri ocupate la numarul maxim de locuri, pentru
exprimarea unei noi optiuni.

(3) Comisia este condusd de un presedinte care convoaca intélnirile/ sedintele.

Art.5

(1) Incepand cu sedinta ordinara a senatului universitar din luna ianuarie si pand la finele lunii
martie ale acelui an calendaristic, pe rand, fiecare comisie de specialitate a senatului va prezenta
un raport anual de monitorizare si control a activitatilor stabilite conform art. 7 din prezentul
Regulament.

(2) Aceste rapoarte vor fi discutate in senatul universitar, stind la baza rezolutiilor si/sau
eventualelor hotérari ale senatului academiei.

(3) Rapoartele anuale ale comisiilor vor fi arhivate la Sectia Management Educational si pot fi
consultate de oricare dintre membrii senatului in timpul mandatului, cu acordul presedintelui
senatului.

Art.6

(1) Competentele, atributiile si sarcinile comisiilor de specialitate, altele decét cele mentionate la
art. 7 din Regulament sunt stabilite in mod exceptional, dupi caz, de catre presedintele senatului
sau direct de cétre plenul senatului §i se mentioneaza in procesul verbal al sedintei senatului.

(2) Comisiile de specialitate ale senatului asigurd si monitorizeaza respectarea cadrului legal
privind desfasurarea activitatilor in cadrul academiei.
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(3) Comisiile actualizeaza regulamentele si metodologiile in functie de modificérile legislative ce
apar, cét si in functie de situatiile nou aparute, cu exceptia acelor regulamente sau metodologii
care trebuie adoptate o data pe an, pentru fiecare an universitar.

CAPITOLUL 2 — ATRIBUTIILE COMISIILOR DE
SPECIALITATE ALE SENATULUI AFAHC

Art.7 Atributiile fiecarei comisii de specialitate a Senatului AFAHC sunt enuntate in alineatele
urmatoare:

(1) Atributiile comisiei pentru CONTROLUL ACTIVITATII RECTORULUI SI A
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE constau in:

a.

opeoo

laz]

— .

BB K

monitorizarea si evaluarea activitdtii Rectorului si a Consiliului de Administratie, in
conformitate cu atributiile si responsabilitétile legale si statutare.

verificarea modului de punere in aplicare a hotérarilor senatului universitar;

verificarea existentei proceselor verbale ale consiliului de administratie;

evaluarea transparentei deciziilor rectorului si membrilor consiliului de administratie;
verificarea sesizérilor din partea membrilor comunitétii academice privind posibile
abuzuri savarsite de rector sau membrii consiliului de administratie;

verificarea respectdrii legislatiei, regulamentelor interne si procedurilor institutionale de
catre conducerea Academiei.

analizarea deciziilor si actelor emise de Rector si Consiliul de Administratie pentru
conformitate si legalitate.

identificarea eventualelor neconformitati, abateri sau disfunctionalitdti in activitatea de
conducere si administrare a Academiei.

formularea de propuneri si recomandari pentru corectarea deficientelor constatate si
pentru imbunatatirea activitatii de conducere.

intocmirea rapoartelor si proceselor-verbale privind controlul desfasurat si constatérile
rezultate.

asigurarea trasabilitétii si transparentei actelor si deciziilor analizate.

coordonarea cu alte structuri de control interne si, dupa caz, cu organele abilitate externe.

. monitorizarea aplicérii recomandérilor si masurilor propuse in urma controlului.

informarea conducerii Academiei sau a ministerului de resort, dacd este cazul, asupra
rezultatelor controlului si a situatiilor semnalate.

(2) Atributiile comisiei pentru STRUCTURA, ORGANIZARE, FUNCTIUNI SI
ACTIVITATE FINANCIARA constau in:

a.

b.

analiza modului de constituire, administrarea si utilizare a resurselor umane si financiare
ale institutiei;

analiza rationalitdtii si eficientei organizarii statelor de functii ale departamentelor si
facultatilor;

analizarea si propunerea structurii organizatorice a Academiei, inclusiv a unitafilor si
compartimentelor componente.

verificarea coerentei si eficientei functiunilor desfisurate de structurile Academiei, in
raport cu misiunea si obiectivele institutiei.

evaluarea activitatii financiare a Academiei, inclusiv gestionarea bugetului, cheltuielilor
si veniturilor proprii.

monitorizarea respectdrii legislatiei si reglementérilor interne privind planificarea,
executia si controlul financiar.
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g. coordonarea activititilor privind optimizarea resurselor umane, materiale si financiare ale
Academiei.

h. elaborarea propunerilor de reorganizare sau ajustare a structurii si functiunilor pentru
cresterea eficientei institutionale.

1. 1intocmirea rapoartelor si analizelor privind structura, organizarea, functiunile si situatia
financiard a Academiei.

j. asigurarea trasabilititii si controlului intern asupra fluxurilor financiare si activititilor

operationale.

k. propunerea de mdsuri pentru imbunatitirea activititii financiare si organizationale a
Academiei.

1. informarea conducerii Academiei cu privire la constatirile si recomandirile comisiei.

(3) Atributiile comisiei pentru COMUNITATEA UNIVERSITARA SI ACTIVITATEA
STUDENTILOR constau in:

a.

b.

J.

promovarea si consolidarea coeziunii comunititii universitare, inclusiv a relatiilor dintre
cadrele didactice, personalul administrativ si studentii militari.

monitorizarea participdrii studentilor militari la activititile universitare si extracurriculare,
inclusiv proiecte, concursuri, evenimente culturale si sportive.

sprijinirea integrarii studentilor militari in viata academici si sociald a Academiei.
identificarea cerintelor si intereselor studentilor militari si propunerea de activititi
corespunzatoare.

coordonarea si evaluarea implicérii studentilor militari in initiative educationale, sociale si
civice.

analizarea feedback-ului si sugestiilor venite din partea studentilor militari pentru
imbunétitirea activititilor academice si sociale.

organizarea de intalniri, sesiuni informative si dezbateri pentru dezvoltarea spiritului civic si
profesional al studentilor militari.

elaborarea rapoartelor si recomandérilor privind activitatea studentilor si starea comunititii
universitare.

asigurarea respectdrii normelor academice si militare in cadrul activititilor desfisurate de
studenti.

informarea conducerii Academiei cu privire la evolutia si implicarea comunititii studentilor
militari in viata universitara.

(4) Atributiile comisiei DE MONITORIZARE A RESPECTARII PREVEDERILOR
CODULUI DREPTURILOR S$I OBLIGATIILOR STUDENTULUI constau in:

a.

b.

supravegherea respectdrii drepturilor si obligatiilor studentului militar, conform Codului in
vigoare.

monitorizarea comportamentului si activitdtilor studentilor militari, pentru a identifica
eventuale abateri sau nereguli.

analizarea sesizdrilor si reclamatiilor privind incilcarea drepturilor sau obligatiilor
studentilor militari.

verificarea aplicdrii unitare si corecte a prevederilor Codului in toate structurile Academiei.
coordonarea cu alte structuri institutionale (educationale, disciplinare, administrative) pentru
rezolvarea situatiilor constatate.

propunerea de mésuri corective sau sanctiuni, in conformitate cu legislatia si regulamentele
interne.

intocmirea rapoartelor si proceselor-verbale privind-menitorizarea—gi-constatirile-comisiei
rezultate ca urmare a monitorizérii continue a respectérii prevederilor codului drepturilor si
obligatiilor studentului.

asigurarea confidentialititii si protectiei datelor personale ale studentilor in cadrul
activitdtilor de monitorizare.
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J.

A,

formularea de recomandiri in vederea respectdrii drepturilor si obligatiilor studentilor
militari.

informarea conducerii Academiei asupra rezultatelor monitorizérii si a problemelor
identificate.

(5) Atributiile comisiei pentru GESTIUNEA, CONTROLUL, SUPRAVEGHEREA SI
COORDONAREA ACTIVITATII DE COMPLETARE A ACTELOR DE STUDII constau

in:
a.

b.

e

© o o

=

i
J.

A,

gestionarea procesului de completare a actelor de studii, in conformitate cu legislatia si
reglementarile institutionale in vigoare.

controlul corectitudinii datelor inscrise in actele de studii si documentele aferente.
supravegherea respectirii procedurilor privind completarea, evidenta si eliberarea actelor de
studii.

coordonarea activitatii structurilor implicate in completarea si gestionarea actelor de studii.
verificarea conformitétii actelor de studii cu documentele oficiale si registrele academice.
identificarea si remedierea erorilor constatate in procesul de completare.

asigurarea trasabilitatii si securitdtii actelor de studii, inclusiv a formularelor cu regim
special.

respectarea legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal si confidentialitatea
informatiilor.

intocmirea rapoartelor, notelor de control si propunerilor de imbunatitire a activitatii.
informarea conducerii Academiei asupra aspectelor relevante rezultate din activitatea
comisiei.

(6) Atributiile comisiei pentru GESTIONAREA MODULULUI DE ALERTE PENTRU
DIPLOMELE FALSE constau in:

a.

b.

R moe A

J-

administrarea si operarea modulului de alerte destinat identificdrii si semnaldrii diplomelor
false sau suspecte.

analizarea alertelor generate automat sau sesizate de structuri interne/externe privind posibile
diplome neautentice.

verificarea documentelor si informatiilor asociate alertelor, in colaborare cu structurile
abilitate.

corelarea datelor din modulul de alerte cu bazele de date oficiale si registrele institutionale.
stabilirea masurilor necesare in cazul confirmarii sau infirmérii suspiciunilor.

informarea conducerii Academiei si a structurilor competente asupra situatiilor constatate.
asigurarea trasabilitétii alertelor, de la inregistrare pand la solutionare.

respectarea legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal i a normelor de
securitate a informatiilor.

elaborarea de rapoarte periodice sau punctuale privind functionarea modulului de alerte.
formularea de propuneri pentru imbunatitirea procedurilor de prevenire si combatere a
utilizarii diplomelor false.

(7) Atributiile comisiei pentru INSCRIEREA SI iNREGISTRAREA CALIFICARILOR iN
REGISTRUL NATIONAL AL CALIFICARILOR DIN INVATAMANTUL SUPERIOR
constau in:

a.

b.

identificarea i analizarea calificdrilor (programe de studii) propuse pentru
inscriere/actualizare in RNCIS.

verificarea conformitatii calificarilor cu legislatia in vigoare, standardele nationale si
europene (CNC, EQF, ARACIS).

corelarea calificarilor cu domeniile de studii universitare, ocupatiile din COR si cerintele
pietei muncii.

elaborarea si completarea documentatiei necesare pentru inscrierea, modificarea sau
actualizarea calificarilor in RNCIS.
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e. asigurarea coerentei dintre competentele profesionale si transversale, rezultatele invitarii si
planurile de invatamant.

f. transmiterea documentatiei citre organismele abilitate (ANC, Ministerul Educatiei, dupi
caz).

g. monitorizarea procesului de evaluare si solutionarea observatiilor/solicitirilor de clarificare.

h. actualizarea periodicd a calificarilor in RNCIS, in functie de modificarile legislative si
evolutiile domeniului.

i. arhivarea si gestionarea evidentei calificarilor inregistrate.

J. informarea conducerii institutiei cu privire la stadiul si rezultatele demersurilor de
inregistrare.

(8) Atrlbutule comisiei pentru ACHIZITII DE CARTE SI MATERIALE DIN DOMENIUL

INVATAMANTULUI constau in:

a. identificarea necesarului de carte (manuale, auxiliare, lucrari de referinti) si materiale
didactice, in functie de planurile de invatimant si nevoile unititii.

b. consultarea cadrelor didactice si a altor beneficiari privind titlurile si tipurile de materiale
necesare.

c. analizarea ofertelor de la edituri/furnizori §i compararea acestora din punct de vedere
calitativ si financiar.

d. propunerea listei de achizitii spre aprobare conducerii unititii de invitamant.

e. respectarea legislatiei in vigoare privind achizitiile publice si procedurile interne.

f. urmadrirea deruldrii achizitiilor (comenzi, livrare, receptie).

g. verificarea conformititii materialelor achizitionate cu cerintele stabilite.

h. colaborarea cu biblioteca scolard pentru evidenta, gestionarea si valorificarea fondului de

1.

carte.
intocmirea documentelor si rapoartelor specifice activititii comisiei.

(9) Atributiile comisiei pentru DEZVOLTAREA PROGRAMULUI ERASMUS+ IN

AFAHC constau in:

a. elaborarea si implementarea strategiei institutionale Erasmus+, in concordanti cu misiunea
si obiectivele AFAHC.

b. identificarea oportunitétilor de finantare prin programul Erasmus+ si informarea comunitatii
academice asupra acestora.

c. inifierea, dezvoltarea si consolidarea parteneriatelor internationale cu institutii de invitimant
si organizatii eligibile.

d. coordonarea procesului de aplicare pentru proiecte Erasmus+ (KA1, KA2, alte actiuni
relevante).

e. promovarea mobilitdtilor pentru studenti, cadre didactice si personal administrativ.

f. elaborarea si aplicarea procedurilor de selectie pentru beneficiarii mobilitatilor Erasmus+.

g. monitorizarea si evaluarea mobilitatilor si proiectelor derulate in cadrul programului.

h. asigurarea recunoasterii academice a studiilor si activitatilor realizate in mobilitate.

1. gestionarea documentatiei si raportarilor specifice programului Erasmus+.

j. diseminarea rezultatelor i bunelor practici obtinute in cadrul proiectelor Erasmus-+.

k. colaborarea cu Biroul Erasmus+, Senatul si conducerea AFAHC pentru imbunititirea
continud a programului.

(10) Atributiile comisiei pentru PREZENTAREA OFERTEI EDUCATIONALE A

ACADEMIEI constau in:

a. planificarea §i organizarea activititilor de promovare a ofertei educationale (zilele portilor
deschise, prezentiri in licee, tirguri educationale, evenimente publice).

b. elaborarea materialelor de prezentare (brosuri, pliante, prezentiri multimedia, materiale

video, continut online).
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c. prezentarea programelor de studii (licentd, master, formare continud), a conditiilor de
admitere si a oportunitatilor de cariera.

d. informarea corectd si completd a candidatilor privind criteriile de selectie, calendarul
admiterii si regimul de studii.

e. colaborarea cu unititi de invdtimant preuniversitar, institutii partenere si structuri interesate
pentru diseminarea informatiilor.

f. asigurarea reprezentdrii institutiei la manifestdri educationale locale, nationale sau
internationale.

g. actualizarea si transmiterea informatiilor oficiale privind oferta educationald pe canalele de
comunicare ale Academiei.

h. centralizarea feedbackului primit de la participanti si formularea de propuneri pentru
imbunitatirea activitatilor de promovare.

i. respectarea imaginii si identitatii institutionale in toate activititile de prezentare.

j. intocmirea rapoartelor de activitate privind actiunile desfésurate si rezultatele obtinute.

(11) Atributiile comisiei pentru ANALIZA A MODALITATII DE ACORDARE A

BURSELOR constau in:

a. analizarea cadrului legal si institutional privind acordarea burselor (legislatie, regulamente

b.
c.

g.
(12)

interne, metodologii, ordine si instructiuni aplicabile).
evaluarea modalitatilor de calcul si repartizare a fondurilor alocate burselor.
formularea de propuneri privind tipurile de burse, cuantumul acestora si numdrul de
beneficiari.
asigurarea transparentei si echititii procesului de acordare a burselor.
identificarea eventualelor disfunctionalititi in procedura de acordare si propunerea de masuri
de imbunatatire.
elaborarea de rapoarte, note de fundamentare si propuneri, pe linia modalititii de acordare a
burselor, citre conducerea Academiei.
monitorizarea aplicarii deciziilor privind acordarea burselor si respectarea termenelor
stabilite.

Atributiile comisiei pentru VERIFICAREA EVALUARII DOSARELOR SI

ECHIVALARII iN CREDITE PROFESIONALE TRANSFERABILE A
INSTRUCTORILOR MILITARTI:

a.

b.

verificarea dosarelor depuse de instructorii militari in vederea evaludrii si echivalarii
studiilor, calificarilor si experientei profesionale.

analizarea documentelor justificative privind formarea profesionald, cursurile absolvite,
certificarile si activitatea didacticad/instructiva.

evaluarea conformititii dosarelor cu prevederile legale si regulamentele institutionale in
vigoare.

verificarea corectitudinii evaludrii initiale efectuate de structurile competente.

stabilirea si validarea echivalarii in credite profesionale transferabile (CPT), conform
standardelor si metodologiilor aprobate.

identificarea eventualelor neconcordante sau lipsuri
completéri, dupa caz.

asigurarea aplicarii unitare a criteriilor de evaluare si echivalare.

intocmirea proceselor-verbale, rapoartelor si propunerilor de aprobare sau respingere a
echivalarii.

inaintarea rezultatelor citre structurile de conducere abilitate pentru validare finala.

arhivarea documentatiei si asigurarea confidentialitétii datelor analizate.

A

in documentatie si solicitarea de
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CAPITOLUL 3 - ATRIBUTIILE PRESEDINTELUI COMISIEI
DE SPECIALITATE A SENATULUI AFAHC

Art.8 Atributiile presedintelui comisiei de specialitate a senatului sunt:

a) convoaca plenul comisieiin sedinte de lucru;

b) propune ordinea de zi sedintelor;

¢) conduce sedintele comisiei;

d) semneaza rapoartele si avizele comisiei;

€) prezintd in plenul senatului rapoartele elaborate de comisie;

f) invitd la sedinte pe reprezentantii structurilor executive si administrative ale academiei;

g) asigurd cadrul democratic al dezbaterilor;

h) in ipoteza in care presedintele comisiei nu este prezent la sedinti, poate delega atributiile
sale unui alt membru al comisiei din care face parte, acesta din urma avand dreptul de
exercita atributiile prevazute de art. 7, in limita delegirii primite.

Art.9

(1) Sedintele comisiei sunt convocate si prezidate de presedintele acesteia.

(2) Periodicitatea sedintelor se stabileste prin consensul membrilor comisiei.

(3)In situatii exceptionale, sedintele comisiei pot fi convocate de presedintele senatului. Aceste
sedinte sunt conduse de presedintele senatului.

Art.10

(1) Convocarea membrilor comisiei se efectueazi prin anuntare pe adresa e-mail de grup si/sau
telefonic, de citre presedintele comisiei sau de citre secretarul senatului.

(2) Convocarea membrilor comisiei este insotitd si de propunerea pentru ordinea de zi a sedintei.
(3) Materialele ce urmeaza a fi dezbatute in cadrul sedintei pentru care se realizeaza convocarea
pot fi transmise fiecdrui membru prin e-mail sau prin intermediul platformei e-learning.

Art.11

(1) Cvorumul de sedinta este reprezentat de 2/3 din totalul membrilor comisiei.

(2) Ordinea de zi se adoptd prin vot deschis, cu majoritatea celor prezenti la inceputul fiecarei
sedinte.

(3) Participarea membrilor comisiei la sedintele acesteia este obligatorie. Membrii care
absenteazd motivat isi vor justifica absenta nainte de sedin{i sau, in cazuri exceptionale, imediat
ce acest lucru devine posibil.

(4) In mod exceptional sedintele se pot desfasura si online, prin intermediul platformelor software
dedicate acestor intilniri.

CAPITOLUL 4 - DISPOZITII FINALE
Art.12 La sedinte pot participa, la invitatia presedintelui, ca urmare a propunerilor venite din
partea membrilor comisiei, reprezentanti ai structurilor executive si/sau administrative.

Persoanele invitate nu au drept de vot si nu vor fi prezente la momentul votului.

Art.13 Sedintele comisiilor de specialitate nu sunt publice.
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Art.14 In desfasurarea activititii lor, comisiile de specialitate au dreptul de a solicita, cu
avizul presedintelui senatului, conducerii executive sau a dministrative a AFAHC informatii
relevante, sprijin documentar si logistic.

Art.15 Activitatea comisiilor de specialitate se va desfisura in spiritul respectérii regulamentelor
militare, a conduitei si eticii academice.

Art.16 Modificarea prezentului regulament se poate realiza la propunerea membrilor senatului
academiei in conformitate cu prevederile din Regulamentul de organizare si functionare a
senatului AFAHC.

PRESEDINTELE ENATI}LUI
ACADEMIEI FORTELOR AE ,,HI%NRI COANDA”

Conf. univ. (LK
dr. Claudia-Gi ( r@ ARSTEA
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